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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

OFICINA DE LA FORTALEZA
“PROPUESTA PARA INCENTIVAR LA PRODUCCION DE CAFE EN PUERTO RICO”

24 de Febrero de 2014

A: Hon. Alejandro Garcia Padilla — Gobernador de Puerto Rico
Dra. Myrna Comas Pagan — Secretaria Departamento de Agricultura
Lcdo. Alberto Baco Bagué — Secretario Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio

Exposicion de Motivos

De acuerdo a las estadisticas y datos del Departamento de Agricultura del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, la disponibilidad de alimentos en la isla es muy baja si se
considera desde el punto de vista de produccién local. Se destaca que en la Isla se importa el
100% de los cereales, grasas y azUcar; el 90% de las legumbres, pescados, mariscos, sopas y
especias; y mas del 80% del café, cocoa, té, hortalizas, carnes y las frutas. Esta situacion pone
en manifiesto la necesidad de hacer cambios por medio de ley para obligar a la produccion y
consumo local con el fin de ser auto sustentable. Para llegar a esto hay que darles a los
agricultores los recursos y mano de obra necesarios no solo para cultivar los productos sino
también para la cosecha de los mismos. En el caso especifico del café anualmente se pierden
miles de libras del mismo, porque no existe la mano de obra adiestrada necesaria para
recogerlo en las fechas y lugares adecuados y porque no existe un sistema universal para el
procesamiento y distribucién del mismo. La poca participacidn o escases de mano de obra en Ia
caficultura de debe mayormente al bajo promedio de los salarios en esta area de trabajo y lo
sacrificado que puede ser el mismo en cuanto a horarios se refiere. Esto limita a los caficultores
y los obliga a reducir la cantidad de cuerdas de terrenos sembradas para no tener pérdidas, lo
gue a su vez se ve reflejado en la cantidad de libras de café que se producen en general. Para
solucionar esta situacion y darle vida a este sector que tan importante es para el desarrollo de
la agricultura y al econédmico en general, se propone lo siguiente:

Desarrollo de Medidas Necesarias

1. Crear el Proyecto de Administracion del “Joven Caficultor Boricua”.
a. Este proyecto sera un trabajo en conjunto entre el Departamento de Agricultura
de Puerto Rico, El Departamento de Educacidn, La Oficina de Asuntos de la
Juventud, El Departamento de Trabajo, El Departamento de la Familia y la
Guardia Nacional de Puerto Rico. El mismo tendra como fin crear un programa
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para que durante distintos fines de semana un grupo de jévenes recolectores de

café puedan dirigirse a alguna finca de nuestro pais bajo un sistema organizado

gue les provea hospedaje, alimentos, equipos, charlas y a la misma vez obtengan

un salario maddico para sus gastos escolares y/o universitarios. Dicho proyecto

tendra como orden:

vi.

vii.

Disefiar un plan para contratar en el sistema escolar y universitario de
nuestro pais la mano de obra necesaria para la recolecta de café en las
fincas privadas de caficultores en Puerto Rico.

Disefiar un plan para el entrenamiento de los Jévenes Recolectores y la
forma de proveerles el equipo necesario para llevar a cabo su labor.
Disefiar una agenda en conjunto con los caficultores duefios de fincas en
Puerto Rico, donde se estipulen distintas fechas en las que los Jovenes
Recolectores junto a personal de las distintas agencias visitaran las fincas
para recolectar el café en las mismas.

Disefiar un plan de incentivos para atraer a los jévenes a unirse al
programa de “Jévenes Cafetaleros Boricuas”, para motivarlos a trabajar
eficientemente durante el programa y para promover la recoleccién de la
mayor cantidad de granos de café posibles. Dichos incentivos; que serdn
adicional al salario que recibirian los jovenes pueden ir desde, viajes
estudiantiles por medio de la Oficina de Asuntos de la Juventud, equipos
electrénicos como “tablets” o computadoras o hasta becas universitarias.
Adicional a esto las horas de dicho programa le podran contar a los
jovenes como las horas de servicio comunitario requeridas para
graduarse.

Disefiar un plan para el pago de salarios para los Jévenes Recolectores
equivalente el salario minimo federal ($7.25 por hora) por ocho horas
proveniente de: Lo que pagan los caficultores por almud, el
Departamento de Trabajo de Puerto Rico por medio de la leyes especiales
como Ley NUm. 52 de 1991 y Ley Num. 82 de 1980 y a cualquier otro
fondo especial bajo el Departamento de Agricultura, etc...

Disefiar cursos especializados en la agricultura para ser unidos al
programa de clases del sistema publico de ensefanza del Departamento
de Educacién. Esto resaltando la importancia de la produccién local de
alimentos y como hacer huertos caseros o comunitarios.

Crear la Comision del “Joven Caficultor Boricua”. Y asignarle a la misma
distintas labores y objetivos claves para el programa tales como:
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9.

Disefar el programa de recolecta y post recolecta de cada fin de
semana, comenzando Viernes y culminando Domingo. El mismo
debe incluir horarios de recolecta y actividades a realizarse
durante las tarde y/o noches.

Coordinar el hospedaje de los jévenes caficultores ya sea en
estructuras privadas de las fincas o en un sistema de estructuras
militares por parte de la Guardia Nacional de PR.

Coordinar la alimentacion e hidratacién de los jovenes
recolectores.

Coordinar la transportacion desde un punto fijo en los pueblos
hasta las fincas privadas.

Coordinar las medidas de seguridad necesarias para la sana
convivencia de los jovenes y adultos.

Crear un sistema de puntuacion para conocer los jévenes mas
sobresalientes y quienes seran merecedores de los incentivos
mayores.

Coordinar los seguros de responsabilidad publica y/o cualquier
otro seguro necesario para que cada joven pueda permanecer en
el programa.

Coordinar todo lo relacionado a la salud y evaluacién médica de
cada miembro del programa.

Coordinar charlas para los padres de los jovenes participantes.

viii. Crear la “Comisién de Ley Cafetalera” para la evaluacion de leyes

existentes sobre la industria del café en la isla. Esto con el fin de:

1.

Que se obligue a las compaiiias procesadoras de café en laisla a
que sus productos contengan al menos el cincuenta por ciento
(50%) de café producido en Puerto Rico.

Se promueva el desarrollo de una marca nacional de café que
pueda ser exportada el exterior.

Se obligue a toda dependencia del gobierno que de comprar algun
tipo de café con fondos publicos este sea producido en laislay
este bajo la regulacién del cincuenta por ciento (50%).

Que se consigan mayores incentivos econdmicos para cada
caficultor que aumente en gran medida la produccién de café en
sus fincas.
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5. Que se identifiquen fincas pertenecientes a la Autoridad de
Tierras o distintas agencias del gobierno y que puedan ser
alquiladas a bajo costo a caficultores puertorriquefios.

6. Verificar los estatutos de precios del café bajo DACO para
aumentar los impuestos del café importado y reducir asi el precio
del café local, etc...

Conclusiones

Es importante que todos los sectores de nuestra sociedad aporten intelectual o
laboralmente para que Puerto Rico salga de la crisis en que se encuentra, por eso es tan
importante proyectos como el que se esta presentando en este momento. Este
proyecto no requiere de gran inversién monetaria por parte del gobierno, solo requiere
un gran entusiasmo y labor del personal de las distintas agencias del gobierno para que
en los procesos de planificacidn, desarrollo y venta corran con la plenitud necesaria.
Adicional este proyecto es de gran ayuda para la economia local ya que incentiva dos
sectores que actualmente estan en desventaja y hay que darle mayor dedicacidn, estos
son: La Agricultura y El empleo de jévenes de 16 a 24 aios. Esta propuesta es solo una
guia para este proyecto de pais y solo con algunas mejores puede ser un proyecto de
gran envergadura histérica en Puerto Rico. Espero se pueda hacer realidad. En sus
manos queda. Que Dios los guie e ilumine.
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